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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE 

       
SETTORE N. 7 

 
“LAVORI PUBBLICI IN ESECUZIONE E/O AFFIDATI – CONCLUSIONE 

PROCEDURE ESPROPRIATIVE – MESSA IN SICUREZZA, CHIUSURA E 
POST GESTIONE DELLA DISCARICA COMUNALE – COORDINAMENTO 

DEL SERVIZIO DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO” 
 

Determina di Settore Numero  30   del  01-04-26 
 
 
Reg. Generale n. 506                                   

 
 
 

 
 
In data 01-04-26, nel proprio ufficio  
 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 
 
Viste: 
  

 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, 
con la quale è stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di 
Programmazione (NADUP) 2026/2028;  

Oggetto: Gestione del servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro". 
Liquidazione competenze in favore della società  Ecoservizigroup. Srl - Prima Rata - CIG 
:B5CBC4CE7F 
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 la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 in data 26.02.2026, esecutiva ai sensi di legge, 
con la quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2026/2028 redatto in 
termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al D.Lgs. n. 118/2011; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 4 del 08.01.2025, con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027 ai sensi dell’art 169 del D,Lgs 267/2000; 

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 17.01.2025, esecutiva ai sensi di legge, con la 
quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027, 
introdotto nel nostro ordinamento dall’art. 6 del DL n. 80/2021, convertito in Legge n. 
131/2021; 

 
Richiamata la Determina n. 22 del 25.02.2025, Reg. Gen. n. 313  avente per oggetto Servizio "Gestione 
del servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008. Determina a 
contrarre per l'affidamento del servizio, con la quale si è provveduto, ad : 

1) Procedere alla scelta di un operatore economico per l’affidamento delle attività relative la  Gestione del 
servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 
2026 e 2027; 

2) Approvare la procedura di affidamento delle attività descritte al punto 1), mediante affidamento diretto 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 50 comma 1 lett b) del Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, e l’ 
Offerta economica ricevuta dall’operatore economico società ECOSERVIZIGROUP S.R.L., con sede 
legale in Roma (RM)  e sedi operative in Milano (MI), Cittadella (PD) e in Giulianova (TE), P. IVA 
11819141000, i cui dati identificativi sono riportati in separato allegato "A", dati sottratti alla 
pubblicazione nel rispetto delle normative di cui al regolamento UE 679/2016, e serbati in ufficio, in 
possesso dei necessari requisiti per lo svolgimento del servizio richiesto, per un corrispettivo di € 
27.000,00, corrispondente ad un ribasso del 5,3 %, circa sull’importo a base d’asta, oltre iva pari ad € 
5.940,00, e quindi complessivamente € 32.400,00; 

3) Affidare alla società ECOSERVIZIGROUP S.R.L., sopra descritta, le attività relative la  Gestione del 
servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 
2026 e 2027, per un corrispettivo complessivo di € 27.000,00, corrispondente ad un ribasso del 5,263 
%, circa sull’importo a base d’asta, oltre iva pari ad € 5.940,00, e quindi complessivamente € 32.400,00, 
specificatamente come segue : 
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4) Dare atto che la spesa necessaria per lo svolgimento delle attività relative alla Gestione del servizio di 
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 2026 e 2027, 
di € 27.000,00, corrispondente ad un ribasso del 5,263 %, circa sull’importo a base d’asta, oltre iva pari 
ad € 5.940,00, e quindi complessivamente € 32.400,00, trova copertura finanziaria con somme allocate 
al Capitolo 2451; 

5) Sub impegnare a favore della società ECOSERVIZIGROUP S.R.L, la somma di € 27.000,00, quale 
corrispettivo necessario per lo svolgimento delle attività relative alla Gestione del servizio di salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 2026 e 2027, come 
segue : 

Cod. 
Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. 

C/R Importo Anno 

1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  845  C € 9.000,00 2025 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  846  C € 9.000,00 2026 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  79  C € 9.000,00 2027 

TOTALE € 27.000,00  
6) Impegnare a favore della società ECOSERVIZIGROUP S.R.L, la somma complessiva di € 5.940,00, 

quale IVA complessiva dei corrispettivi annuali - anno 2025, 2026 e 2027 -  per lo svolgimento delle 
attività in parola, come segue: 

Cod. 
Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. 

C/R Importo Anno 

1307 01.11-1.03.02.09.008 2451    C € 1.980,00 2025 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451    C € 1.980,00 2026 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451    C € 1.980,00 2027 

TOTALE € 5.940,00  
7) Approvare lo schema di lettera commerciale disciplinante l’affidamento in parola, che allegato al 

presente provvedimento ne forma parte integrante e sostanziale; 
8) Prendere atto, ai sensi del comma 1 dell’art. 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo 

unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” (TUEL) e successive modificazioni e dell’art. 32 del 
D.Lgs 50/2016 e s.m.i. che : 
- il fine che con il contratto si intende perseguire è l’ affidamento di Gestione del servizio di salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 2026 e 2027; 
- l'oggetto del contratto è: Affidamento del servizio di Gestione del servizio di salute e sicurezza sui 

luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 2026 e 2027; 
- l' operatore economico incaricato è : società ECOSERVIZIGROUP S.R.L., con sede legale in 

Roma (RM)  e sedi operative in Milano (MI), Cittadella (PD) e in Giulianova (TE), P. IVA 
11819141000, i cui dati identificativi sono riportati in separato allegato "A", dati sottratti alla 
pubblicazione nel rispetto delle normative di cui al regolamento UE 679/2016, e serbati in ufficio; 

- il compenso per le attività in parola è quello stabilito con la presente determinazione, pari ad € 
27.000,00, corrispondente ad un ribasso del 5,3 %, circa sull’importo a base d’asta, oltre iva pari 
ad € 5.940,00, e quindi complessivamente € 32.400,00; 

- l’operatore economico incaricato dovrà adempiere a tutti gli adempimenti previsti dalle vigenti 
normative in materia. Dovrà impegnarsi a consegnare tutta la documentazione e le garanzie 
necessarie per l’espletamento dell’incarico, a fornire le prestazioni di cui all’oggetto nel rispetto 
delle leggi e dei regolamenti vigenti o che siano emanati in corso di esecuzione dei servizi oggetto di 
appalto e comunque tutte le diposizioni dettate dal responsabile del procedimento necessarie per lo 
svolgimento del servizio; 

- la scelta del contraente è effettuata mediante affidamento diretto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50  
comma 1 lettera b) del D.Lgs. 36/2023; 

- l'obbligazione verrà perfezionata mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio; 
9) Dare atto che : 

- l'operatore economico, come da certificato agli atti, è  in regola con  i versamenti contributivi;  
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- i pagamenti in conto o a saldo in dipendenza del presente atto sono effettuati mediante accredito su 
apposito conto corrente bancario o postale acceso presso banche o presso la Società Poste Italiane 
s.p.a., ai sensi dell’articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136;  

- l' operatore economico ha l’obbligo di comunicare a questo Ente, tempestivamente e, comunque, 
entro sette giorni dalla loro accensione, gli estremi identificativi dei conti correnti di cui alla 
precedente punto, nonché, nello stesso termine, le generalità ed il codice fiscale delle persone 
delegate ad operare su di essi; 

- è fatto obbligo all' operatore economico, pena la nullità assoluta del presente atto, di osservare, in 
tutte le operazioni ad esso riferite, le norme sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 
3 della legge 13 agosto 2010, n. 136; 

- per quanto non previsto nel presente atto, si applicano le disposizioni del D.Lgs 36/2023; 
10) Dare atto che l’efficacia del presente affidamento è subordinata alla verifica sulle dichiarazioni prodotte 

in sede di procedura diretta e sui requisiti di carattere generale dalla ditta sopra citata; 
11) Procedere alla stipula del contratto mediante corrispondenza secondo l’uso del commercio consistente 

in un apposito scambio di lettere, tramite posta elettronica certificata; 
12) Dare atto che al presente affidamento è stato assegnato il seguente Codice Identificativo di Gara (CIG) : 

B5CBC4CE7F; 
13) Dare atto che Responsabile del Procedimento dell’affidamento in parola, è il responsabile del Settore n.7, 

Lavori Pubblici – Espropri – Appalti, arch. Leo Di Febo; 
14) Dare atto che il presente provvedimento, nel rispetto della normativa in tema di trasparenza di cui al 

DLgs 33/2013 e smi, verrà pubblicato sul sito del Comune di Tortoreto, nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”; 

 
Vista la lettera commerciale in data 20/03/2025 nr. prot. 9387, sottoscritta dall’operatore economico, 
ed acquisita in data 21/03/2025, prot. 9476, per un importo di € 32.400,00, compresa  IVA di legge; 
 
Richiamata la Determina di Settore n. 84 del 21.07.2025, Reg. Gen. n. 1237,  con la quale con la quale si 
è provveduto, tra le altre cose a / ad : 
 NOMINARE, il geometra Alberto RONDA, responsabile del procedimento dei provvedimenti relativi : 

 alle pratiche in materia di espropri, occupazioni ed asservimento, assegnate e di competenza 
del Settore 7, ad eccezione di quelle facenti parte dei progetti PNRR ed EX PNRR; 

 alle attività di programmazione, organizzazione, affidamento, esecuzione e liquidazione delle 
competenze professionali, della Gestione del servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, 
ai sensi del d.lgs. 81/2008; 

 NOMINARE il geometra Alberto RONDA, direttore dell’esecuzione del contratto e/o dei contratti 
inerenti la Gestione del servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del d.lgs n. 81 del 2008 
e succ. mod. e integraz.; 

 
Rilevato dalla predetta lettera commerciale regolante i patti contrattuali del servizio, al paragrafo 
Pagamenti “Il pagamento  delle prestazioni avverrà in n. 9 soluzioni da effettuarsi ogni 4 mesi sulla base delle 
fatture elettroniche (codice IPA: UFME5R) debitamente controllate dal direttore dell’esecuzione/RUP o di 
regolari certificati emessi dallo stesso previa positiva acquisizione del DURC….”; 

 
Considerato che le attività affidate nel quadrimestre dal 21/03/2025 giorno di inizio lavori, giusta 
nota nr. prot. 8347 del 12/03/2025, riguardanti il servizio “Gestione del servizio di salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro”, sono state espletate, e, ritenuto pertanto poter procedere al pagamento delle 
spettanze dovute alla ditta Ecoservizigroup S.r.l..; 
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Vista la fattura emessa dalla società Ecoservizigroup S.r.l. per il servizio di che trattasi nr. 19/PA del 
30/08/2025 acquisita al protocollo al n. 29120 il 10/09/2025, corrispondente alla prima rata delle 
nove rate convenute, dell’importo di € 4.500,00 oltre a € 990,00 per IVA al 22%, complessivamente € 
5.490,00;   
 
Vista la dichiarazione resa ai sensi dell’art.3 comma 7 della L. 136/2010 circa la “Tracciabilità dei 
flussi finanziari” da parte della ditta in parola con la quale vengono comunicati gli estremi 
identificativi dei conti correnti “dedicati” ai pagamenti del contratto in parola da stipularsi con 
l’Amministrazione, acquisita da questo Comune in data 24.02.2025, prot. 6389; 
 
Visto il Documento Unico di Regolarità Contributiva – DURC, prot. INPS_50072723, con scadenza 
23.07.2026, dal quale si evince che l’operatore economico in parola, RISULTA IN REGOLA nei 
confronti di INPS ed INAIL; 

 
Preso atto che la spesa di € 27.000,00 a favore della società ECOSERVIZIGROUP S.R.L, quale 
corrispettivo necessario per lo svolgimento delle attività relative alla Gestione del servizio di salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs 81/2008, per anni tre, anni 2025, 2026 e 2027, è sub 
impegnata come segue : 

Cod. 
Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. 

C/R Importo Anno 

1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  845 1 C € 9.000,00 2025 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  846  C € 9.000,00 2026 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  79  C € 9.000,00 2027 

TOTALE € 27.000,00  
 

Preso atto altresì che a favore della società ECOSERVIZIGROUP S.R.L, la somma complessiva di € 
5.940,00, quale IVA complessiva dei corrispettivi annuali - anno 2025, 2026 e 2027 -  per lo 
svolgimento delle attività in parola, trova copertura contabile come segue : 

Cod. 
Siope Cod. di Bilancio Capitolo Art. Impegno Sub Gest. 

C/R Importo Anno 

1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  134  C € 1.980,00 2025 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  135  C € 1.980,00 2026 
1307 01.11-1.03.02.09.008 2451  136  C € 1.980,00 2027 

TOTALE € 5.940,00  
 
Preso atto che al presente provvedimento di liquidazione, è stato assegnato il seguente Codice 
Identificativo di Gara (CIG) B5CBC4CE7F;  
 
Preso atto che il Responsabile del Procedimento, è il geom. Alberto Ronda in servizio presso il Settore 
n. 7 ; 
 
Verificati gli adempimenti di cui al D. Lgs n. 33 del 14.03.2013,  riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni (titolo così sostituito dall' art. 1, comma 1, d.lgs. n. 97 del 2016) (G.U. 
n. 80 del 5 aprile); 
 
Visto il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36; 
 
Visto il d.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 s.m.i. nella parte ancora in vigore; 
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Visto il D.Lgs 81/2008; 
 
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni; 
 
Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali” (TUEL) e successive modificazioni; 
 
Attesa la propria competenza ai sensi: 

 dell’articolo 183, comma 9 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267 (T.U.E.L.); 
 del regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con 

deliberazione di Giunta Comunale di data 11.12.2002, esecutiva agli effetti di legge; 
 del combinato disposto degli articoli 107, 2. e 3. comma e 109, 2. comma del D.Lgs. 18.8.2000, 

n. 267 (T.U.E.L.); 
 del decreto del Sindaco datato 31.12.2025, prot. 40819,  di nomina di Responsabile del Settore 

n.7; 
 

DETERMINA 
di ritenere la presente narrativa parte integrante e sostanziale del presente atto e, nei limiti delle competenze 
attribuitegli a termine del comma 2) dell'art.109 del T.U.E.L. approvato con D.lgs.18 agosto 2000, n.267 e con 
riferimento agli atti deliberativi richiamati in premessa, di: 
 

1. Provvedere al pagamento delle spettanze dovute alla ditta Ecoservizigroup S.r.l.., i cui dati 
identificativi sono riportati in separato allegato "A", dati sottratti alla pubblicazione per 
tutela della privacy, pari ad € 4.500,00 oltre € 990,00 per IVA al 22% come per legge, 
complessivamente € 5.490,00,  riguardante il servizio “Gestione del servizio di salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro”, in relazione alle attività espletate nel quadrimestre dal 
21/03/2025 giorno di inizio lavori, giusta nota nr. prot. 8347 del 12/03/2025; 

 
2. Liquidare e pagare, la fattura emessa dalla ditta Ecoservizigroup S.r.l, relativa al servizio di 

che trattasi pari ad  € 4.500,00 oltre € 990,00 per IVA al 22% come per legge, 
complessivamente € 5.490,00, quale prima rata per le attività svolte dal 21/03/2025 al 
18/07/2025; 

 
3. Dare atto che la spesa di € 5.490,00, quale corrispettivo necessario per lo svolgimento delle 

attività relative alla Gestione del servizio di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi 
del D.Lgs 81/2008, trova copertura finanziaria come segue: 
 

- per € 4.500,00 al Capitolo 2451 Impegno 845 sub 1; 
 

- per € 990,00 al Capitolo 2451 Impegno 134;  
 

4. Provvedere al pagamento della somma dovuta, come segue: 
- € 4.500,00 alla ditta affidataria, accreditandola sul conto corrente intestato, comunicato 

e riportato nell’ allegato “A”;  
-  € 990,00 riferita all’IVA da versare all’Erario in quanto trattasi di operazione soggetta 

al regime dello split payment ex. art.17-ter D.P.R. n.633/72; 
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5. Dare atto che al presente provvedimento di liquidazione, sono stati assegnati i seguenti 
Codice Identificativo di Gara (CIG) B5CBC4CE7F ;   

 
6. Dare atto che il Responsabile del Procedimento è il geom. Alberto Ronda, in servizio presso il 

Settore n. 7; 
 

7. Dare atto che il presente provvedimento, nel rispetto della normativa in tema di trasparenza 
di cui al DLgs 33/2013 e smi, verrà pubblicato sul sito del Comune di Tortoreto, nella sezione 
"Amministrazione Trasparente"; 

 
8. Demandare al Responsabile del Settore Finanziario ogni adempimento consequenziale al 

presente atto. 
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La presente determinazione ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza 
amministrativa, sarà pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune. 
 
A norma dell’art. 8 della Legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del 
procedimento è il / la sig. Ronda Alberto, e che potranno essere richiesti chiarimenti 
anche a mezzo telefono (0861/785.1). 
 
 

Il Responsabile del procedimento Il Dirigente 
F.to Ronda Alberto F.to Di Febo Leo 
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COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
PER USO AMMINISTRATIVO.

Tortoreto, lì _____________

Il Responsabile del Settore

Di Febo Leo


